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«УТВЕРЖДАЮ» 
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2020г.

Приложение№5
К коллективному договору

Профессий и должностей работников,
одежды,

ПЕРЕЧЕНЬ
имеющих право на бесплатное получение специальной 
специальной обуви др. СИЗ

Профессия или должность Наименование средств Нормы выдачи на1
индивидуальной защиты год

2 3 4
Уборщик производственных Халат хлопчатобумажный 1 шт.
служебных помещений Перчатки резиновые 12 пар

Средство индивидуальной защиты 
органов дыхания фильтрующее

До износа

Рабочий по комплексному Костюм для защиты общих 1 шт.
обслуживанию и ремонту зданий производственных загрязнений и 

механических воздействий

Перчатки резиновые 12 пар

Сапоги резиновые 1 пара
Средство индивидуальной защиты 
органов дыхания фильтрующее

до износа

Очки защитные до износа
Сторож Костюм для защиты от общих 

производственных загрязнений и 
механических воздействий

1 шт.

Сапоги резиновые с защитным 1 пара
подноском
Перчатки с полимерным покрытием 12 пар
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Приложение №4
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ПЕРЕЧЕНЬ
Профессий и работ, для выполнения которых обязательны предварительные при поступлении 

на работу и периодические медицинские осмотры работников

№
п/п

Профессия или должность Вредные или опасные 
производственные факторы

Периодичность 
проведения медосмотров

1. Директор При поступлении на работу 1 раз в год
2. Заместитель директора При поступлении на работу 1 раз в год
3. Методист При поступлении на работу 1 раз в год
4. Старший методист При поступлении на работу 1 раз в год
5. Тренер-преподаватель При поступлении на работу 1 раз в год
6. Делопроизводитель При поступлении на работу 1 раз в год
7. Специалист по кадрам При поступлении на работу 1 раз в год
8. Инженер по ОТ и ТБ При поступлении на работу 1 раз в год
9. Уборщик служебных и производственных 

помещений
При поступлении на работу 1 раз в год

10. Сторож При поступлении на работу 1 раз в год
11. Рабочий по комплексному обслуживанию 

и ремонту зданий
При поступлении на работу 1 раз в год



«Согласованб» 
Председатель профкома

«УТВЕРЖДАЮ» 
БОУ ДО ДЮСШ №2 

В.В.Игнатенков 
2020г.

Приложение N9 3
коллективному договору

СПЕЦИАЛЬНАЯ ОЦЕНКА УСЛОВИЙ ТРУДА 
В МБОУ ДО ДЮСШ №2

ПЛАН-ГРАФИК
Последующей специальной оценки условий труда

Всего рабочих мест в организации: _____ 14
В том числе с вредными условиями труда 0

№
п/п

Наименование рабочего места ( цеха, 
участка, подразделения)

Количество 
рабочих мест

Сроки проведения 
СОУТ

1. Заместитель директора СР 1 2023 г.
2. Тренер-преподавать 2 2023 г.
3. Делопроизводитель 1 2023 г.
4. Специалист по кадрам 1 2023 г.
5. Специалист по ОТ и ТБ 1 2023 г.
6. Рабочий по ремонту и комплексному 

обслуживанию здания
1 2023 г.

График составил Р.И.Идрисов


